
 

 
 
Die MIBRAG Consulting International GmbH ist ein international tätiges, unabhängiges 

Beratungsunternehmen. Für unsere Kunden entwickeln wir innovative Konzepte, um die stetig 

wachsenden Herausforderungen des globalen Bergbaus erfolgreich meistern zu können. 

Wir gehören als 100%-ige Tochtergesellschaft der Mitteldeutschen Braunkohlengesellschaft 

mbH (MIBRAG) zur MIBRAG-Gruppe und erbringen Consulting- und Engineering Leistungen 

in nationalen wie internationalen Bergbauprojekten, bergbaunahen Bereichen und 

Rekultivierungsprojekten. Weiterhin beinhaltet unser Portfolio die Bewertung von 

Ausbildungsstrukturen und die Entwicklung von Trainingsprogrammen im Bergbaubereich, 

sowie die Schwerpunkte Arbeitssicherheit und Unternehmensmanagement. 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt im Bereich 
Planung, Fachbereich Geologie/Bodenmechanik, einen 
 

Projektmanager Geologie / Bodenmechanik (m/w/d)  

 

 

Folgende Aufgaben erwarten Sie im In- und Ausland: 

 Erstellung von Studien, Berichten, Bewertungen und Planungsunterlagen in 

interdisziplinären Projekten (Fragestellungen zu Geologie, Geotechnik, 

Hydrogeologie), 

 Planung, Begleitung und Auswertung von Erkundungsarbeiten und 

Laboruntersuchungen sowie von Felduntersuchungen, 

 Erarbeitung von Aufgabenstellungen für Standsicherheitsuntersuchungen, 

 Erarbeitung operativer Vorgaben bei geotechnisch relevanten Sachverhalten, 

 fachliche Beratung für die technologische Planung zu geotechnischen 

Fragestellungen, 

 Unterstützung bei der Erarbeitung von Tragfähigkeitsuntersuchungen. 

 
 

Sie verfügen über: 

 einen abgeschlossenen Hoch-/Fachhochschulabschluss in der Fachrichtung Geologie, 

Geotechnik, Bauwesen oder Geophysik, 

 einschlägige Berufserfahrung bei der Bearbeitung interdisziplinärer und 

geotechnischer Projekte, 

 einen sicheren Umgang mit MS-Office-Programmen, 

 Bereitschaft zur Weiterbildung, 

 Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit, 

 Teamgeist, selbstständige Arbeitsweise, Eigenmotivation und Zuverlässigkeit, 

 Einsatzbereitschaft und Flexibilität, 

 Führerschein PKW, 

 Bereitschaft für den Einsatz bei Dienstreisen im Inland und Ausland. 

 

 

 



 

 

 

Wir bieten Ihnen: 

 eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten, 

internationalen interdisziplinären Team, 

 Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch einen flexiblen Arbeitszeitrahmen, 

 30 Tage Erholungsurlaub im Jahr, zuzüglich sind der 24.12. und der 31.12. arbeitsfrei, 

 attraktive Vergütung ab 50.000 Euro Brutto Jahresgehalt je nach Berufserfahrung 

und/oder zusätzlichen Qualifikationen zzgl. Bonuszahlung, 

 wechselnde und spannende Herausforderungen national wie weltweit, 

 flache Hierarchien mit hoher Eigenverantwortung für Projekte, 

 ein modernes und flexibles Arbeitsumfeld und 

 Entwicklungsmöglichkeiten durch weit gefächerte Weiterbildungsprogramme. 

 

 

Interessiert?  

Dann senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung samt einem möglichen Eintrittstermin 

idealerweise als PDF-Dokument per E-Mail oder alternativ per Post an:   

 

MIBRAG Consulting International GmbH  

Personalabteilung 

Glück-Auf-Straße 1 

06711 Zeitz 

 

E-Mail: office@mibrag-consulting.de 


